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TECNICO DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE SOCIALE 

e di sviluppo  delle potenzialità di individui,gruppi  
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Tipologia Corsuale  
 

Tipologia:  QUALIFICAZIONE  
Durata (ore):    800 ore 
450 ore di attività d’aula e 350 ore di stage 

 

Regime di Finanziamento:  AUTOFINANZIATO 

 
L’Animazione ha come scopo lo sviluppo e l’orientamento positivo delle potenzialità degli individui con cui si 
entra in relazione, stimolando l’apprendimento esperienziale, dando cioè senso e significato alle azioni e agli 
avvenimenti vissuti. Ha lo scopo di sviluppare la consapevolezza di far parte di un sistema sociale e di 
poterlo modificare senza subirlo, e inoltre si pone come obiettivo il raggiungimento dell’integrazione sociale 
tra le persone. 
Il tecnico delle attività di animazione sociale mette a disposizione i suoi strumenti in svariati contesti ed 
opera professionalmente in tutte le situazioni che evidenziano un disagio o esprimono un bisogno, operando 
con la finalità di ottenere uno stato di benessere adoperando le risorse che quel tipo di utenza possiede 
anche in forma latente o inespressa.  
Svolge la propria attività nei riguardi di persone di diverse età, mediante la formulazione e l’attuazione di 
progetti animativi caratterizzati da intenzionalità e continuità, volti a promuovere e contribuire al pieno 
sviluppo delle potenzialità di crescita personale e di inserimento e partecipazione sociale, agendo, per il 
perseguimento di tali obiettivi: 

1- sulla relazione interpersonale,  
2- sulle dinamiche di gruppo,  
3- sul sistema familiare,  
4- sul contesto ambientale  
5- sull’organizzazione dei servizi in campo sociale. 

 
Attraverso l’analisi dei bisogni individuali e dei gruppi di utenza e capacità di lettura del territorio l’animatore 
interviene nel programmare  attività ludico-culturali-aggregative e socio educative rispondenti alle esigenze 
educative ed assistenziali dell’area di intervento.  
 
DESCRIZIONE IN FORMA SINTETICA DEL RUOLO PROFESSIONALE. 

Il tecnico delle attività di animazione sociale è un operatore che, nell'ambito dei servizi socio - 
educativo - culturali, svolge un'attività finalizzata allo sviluppo delle potenzialità delle persone o dei gruppi 
e alla promozione di processi di prevenzione del disagio, inserimento e partecipazione sociale.  
L'animatore progetta e gestisce attività di carattere educativo, culturale e di intrattenimento a diretto 
contatto con: bambini, adolescenti, anziani, portatori di handicap, soggetti con disturbi psichiatrici, ecc…  
Gli ambiti di intervento fanno riferimento a tre principali aree: - area socio-culturale, all'interno di progetti 
e servizi di carattere culturale, espressivo, comunicativo; - area socio-educativa, all'interno di progetti e 
servizi di carattere educativo, espressivo, ludico; - area assistenziale e sanitaria, all'interno di servizi 
residenziali e semiresidenziali e nell'ambito di progetti di prevenzione, cura, riabilitazione ed assistenza.  

 
SINTESI PROGETTUALE  

MODULO N. Tipologia modulo   
ORE 

TEORIA 
ORE 

PRATICA 

 
 
1 

 
 
 

 
ACCOGLIENZA   
 
Descrizione della figura professionale (competenze e sviluppo professionale) 
Presentazione piano didattico 
Condivisione del contratto formativo 
 

 
5 

 

 

 
3 

 
 
 
 

 
FORMAZIONE DI BASE  
 
ADA n°1:  Conoscere la legislazione e le istituzioni di settore  
UC 1 - Fondamenti del diritto costituzionale, diritto pubblico e diritto del lavoro       
UC 2 - Elementi di etica professionale                                                                           
UC 3 - Politiche di legislazione sociale                                                                           
UC 4 - Elementi di sicurezza nei luoghi di lavoro 
  

 
60 
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FORMAZIONE TECNICO PROFESSIONALE  
 
ADA n° 2:  Analizzare il bisogno educativo  
UC 5 - Metodologia dei servizi sociali                                                                            
UC 6 - Pedagogia                                                                                     
UC 7 - Psicologia dei cicli di vita e di comunità                                             
UC 8 - Sociologia generale e dei gruppi                                                              
 
ADA n°3:  Programmare e gestire il servizio di animazione  
UC 9 - Tecniche di programmazione e gestione degli interventi  
UC 10 - Tecniche di comunicazione       
UC 11 - Tecniche di animazione  
 
ADA n°4:  Assistere l’utente  
UC 12 - Elementi di educazione alla salute                  
UC 13 - Elementi di primo soccorso                             
 
ADA n°5:  Applicare strumenti comunicativi  
UC 14 - Inglese  
UC 15 - Informatica di base                                       
          

 
320 
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 STAGE - PROGETTO DI TIROCINIO (3 fasi) 
 
In collaborazione con Cooperative sociali del territorio , Associazioni ricreative, 
culturali e sportive, gli Enti pubblici, gli allievi avranno modo di sperimentare le 
diverse tecniche di animazione con diverse tipologie di utenza  
 
Fase 1: Inserimento degli allievi presso strutture e servizi rivolte a minori: Centri 
di aggregazione/servizi educativi/Centri estivi/Case famiglia (150 ore) 
 
Fase 2: Inserimento degli allievi presso strutture e servizi rivolte ad anziani: 
Case Riposo/Comunità Alloggio/ Centri aggregazione (100 ore) 
 
Fase 3: Inserimento degli allievi presso strutture e servizi rivolti  a portatori di 
handicap: Associazioni/Centri diurni/ Scuole (100 ore) 
 

  
350 
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MODULO VALUTATIVO – ESAMI FINALI 
 
Prova scritta: verifica e certificazione delle conoscenze attraverso test a 
domanda chiusa e presentazione elaborato di progetto 
Colloquio: Verifica e certificazione delle conoscenze tecnico professionali 
attraverso l’esposizione di intervento prodotto a conclusione dell’esperienza 
stage (tesina) 
 

 
14 

Extra 
monte 

ore 
corso 

 

 
 
 
SELEZIONE  

 
La selezione, in caso di domande in soprannumero, sarà articolata in più fasi: 
una graduatoria su ordine prioritario di arrivo 
un test motivazionale e attitudinale volto ad indagare il livello di interesse, motivazione dei candidati  
 

 
 
COSTI  
La quota di partecipazione è quantificata in complessivi € 4000 (5 €/ora) e comprende: la frequenza alle attività didattiche d’aula e di tirocinio; il 
materiale didattico; il materiale di cancelleria (blocco,penna,pen drive); polizza assicurativa, l’Attestato di qualifica.  
La quota non comprende gli eventuali  costi di viaggio e soggiorno per la frequenza del corso e del tirocinio 
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MODALITA’ DI PAGAMENTO 
 
RATEIZZAZIONE  
   € 100 * contestualmente alla presentazione della domanda di iscrizione 

 + € 400   all’avvio del Corso  
 + n° 10 rate da € 300 da versarsi mensilmente durante la frequenza  del corso  
 + € 500 all’ammissione all’Esame finale 
 
UNICA SOLUZIONE  
€ 100 * contestualmente alla presentazione della domanda di iscrizione+€3700 ad avvio del corso (sconto 5%) 
 
* Nel caso in cui il Corso non dovesse essere avviato per cause indipendenti dalla volontà dell’allievo la quota di €100 sarà interamente resa 

 
 

Coordinamento didattico  
 

 
Direzione del Corso  Ada Satta 

Sviluppo e  coordinamento didattico Equipe LARISO  
Ada Satta – Andrea Fiori -Luisella Palimodde 

 

L’impegno previsto.  
450 ore di  attività d’aula e 350 ore di tirocinio 
 

Frequenza  
  4  giornate a settimana (8 ore quotidiane)   
  
 
 

Dove. Presso le aule attrezzate della LARISO a Nuoro in Via Mughina, 19. Le attività di 

stage saranno svolte presso le strutture del territorio provinciale e regionale. 
 
 
 

I destinatari.   
Max 18 Diplomati ambosessi. 
 

 
 

I docenti.   
Il personale docente sarà selezionato sulla base delle competenze e dell’esperienza nell’ambito formativo 
nel territorio regionale  e nazionale. 
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Spett.le 
LARISO Coop. soc. onlus 
Via Mughina, 19 
08100 Nuoro 

 

TECNICO DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE SOCIALE E DI SVILUPPO DELLE 
POTENZIALITA’ DI INDIVIDUI, GRUPPI E COMUNITA’ TERRITORIALI 

 (Cod. Corso  021499-11/LAR/TecAS/00-01 ) 

 

SCHEDA DI ISCRIZIONE 

 

 
___ sottoscritt__  ______________________________________________* 

 
nat__ a _________________________________________ il ____/____/_______ 

 
residente a _________________________ in via/piazza __________________________________n°___ 

 
tel ________________________     Cod.Fisc. ____________________________________________ 
 
 
titolo di studio (indicare diploma) _______________________________________conseguito nell’anno ____ 
 
 presso  l’Istituto _____________________________________________ di _________________________ 
 
altro titolo/qualifica posseduta_________________________________ 
 

*se socio / dipendente di Cooperativa o Associazione indicare dati: 
 

_____________________________________  
 

indirizzo_________________________tel._____________________mail________________________ 

 
   

 
CHIEDE DI ESSERE AMMESS__ 

 

al CORSO PER TECNICO DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE SOCIALE E DI SVILUPPO DELLE 
POTENZIALITA’ DI INDIVIDUI, GRUPPI E COMUNITA’ TERRITORIALI 

autorizzato dalla Regione Sardegna - in regime di AUTOFINANZIAMENTO  ai sensi dell’Accordo Stato 
Regioni  del  16/01/2003 – Repertorio atti 1604 e del  D.G.R. 23/3 del 16/04/2008 con nota del 20/05/2011 
n°23710 
 

DICHIARA DI 
  

1 -  accettare le condizioni previste dal bando. 
 
2 -  aver preso visione e di condividere la struttura didattica del progetto formativo  
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3 - di essere informato  che  la partecipazione al Corso prevede una retta di frequenza di complessivi €. 
4000 e di accettarne l’intero pagamento secondo la seguente modalità: 

□ Pagamento anticipato dell’intera cifra (sconto del 5 %) 

□ Pagamento rateizzato 

-  €. 500 all’iscrizione (di cui €100* alla presentazione della domanda e €400 alla conferma 
dell’iscrizione) 
-  €. 300 mensili per 10 mesi  (da versarsi in coincidenza con il calendario delle lezioni) 
- €. 500 all’ammissione all’esame finale 

 

 
4 – di essere a conoscenza che in caso di abbandono a corso l’allievo avviato sarà tenuto al versamento di 
tutte le rate maturate al mese di frequenza   
 
5 -  di consentire il trattamento dei dati personali, ai sensi della Legge 196/2003. 
 

         

Allega : fotocopia del documento identità e del codice fiscale 

 

 

Data ___________________    

 

 

firma _______________________________ 

 

 

DATI PER FATTURAZIONE :  

Intestazione _________________________________________________ 

sede legale (città e indirizzo) ______________________________________________________ 

P.IVA __________________________________________ 

  

 

 

 

Indirizzo per le comunicazioni  (se diverso da residenza) 

_______________________________________________________ 

Via/P.zza  ______________________________________________________________________________  

Cap.______________    Comune _____________________________________________________ (____) 

Tel ____________________________ e-mail_________________________________________________ 

 

 

 

 

 

* Nel caso in cui il Corso non dovesse essere avviato per cause indipendenti dalla volontà dell’allievo, la quota di 100 ero 

sarà interamente resa. 

 

 

A cura di LARISO 

DATA E ORA DI ACCETTAZIONE ISCRIZIONE 

 
 

Data_________________________- h._________________ 

 

Visto LARISO 

 


